
     附件 IMC/23-24(1)/07g 

東華三院張明添中學 

2022/2024學年 

「小數位職位現金津貼」計劃書 

 

 

根據教育局的規定，學校在「小數位職位現金津貼」帳目下可累積的餘款額，不得超過此津貼在該年度全年撥款額的 3倍，超出之數須退還教育

局。 

 

 

策略／工作 所需資源 

聘用老師 一名老師的薪酬 $447,300.00 

 

 

 
 
2022/23學年帶來的累積盈餘 : 

 

$0 

 

 

 

   

2023/24學年 撥款額 : $70,143.00  

 預計總支出 : $447,300.00  

 預計虧損 : ($377,157.00)   

    

2023/24學年預計的累積虧損 : ($377,157.00)   (全數由整合代課教師津貼支付) 

 

 

   

 


