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東華三院張明添中學 

 

辦學宗旨 

東華三院一貫的辦學精神乃為社會提供完善及多元化的教育服務， 作

育英才，使兒童及青少年成長後能盡展所長，回饋社會。 

為本港兒童及青少年進行「全人教育」，提供一個優良的學習環境，使

能發揮個人的潛能，日後成為具備知識技能、有獨立思考能力、勇於承

擔責任和關注社會事務的良好公民。 

培育兒童及青少年有正確的價值觀和積極的人生觀，並以校訓「勤儉忠

信」為進德修業的依歸，勉勵他們拓展豐盛而有意義的人生。 
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辦學目標： 

  我們會以下列目標培養我們的學生： 

  1. 「德、智、體、群、美」全面發展； 

  2. 中英兼擅； 

  3. 具備自學能力和求知好問的態度； 

  4. 肩負起對家庭、社會、國家和世界的責任； 

  5. 既可以吸收現代科技知識，又重視中國傳統文化； 

  6. 具備堅強意志、進取精神和應變能力； 

  7. 尊重法治精神。 

 

校訓： 

  「勤」、「儉」、「忠」、「信」 

 

教育信念： 

  1. 各盡所能，各展所長，各盡其責。 

  2. 耕耘必有收穫。 

 

 

關注事項： 

1. 推動自主學習 P r o m o t e  S e l f - d i r e c t e d  L e a r n i n g  

2. 發展天賦才能 D e v e l o p  Ta l e n t s  

3. 實踐愛國教育 I m p l e m e n t i n g  P a t r i o t i c  E d u c a t i o n  
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本年度關注事項 1：推動自主學習 

簡列上學年的回饋與跟進： 

1. 為配合自主學習的推展，本年度通過更新校內觀課表，於下學年試行。新觀課表更重視檢視學生的學習情況，為教師在檢視自主學習

課堂成效時，提供清晰指標，更能配合學校推動自主學習的焦點。 

2. 各科宜按科目特色度身優化教學，採用能配合科目特色的教學模式以推動自主學習。 

3. 下學年繼續於中一級中、英、數按第一年經驗作出優化，並於中二級中、英、數集中嘗試。 

4. 優化「自學添信心」計劃：為了讓教師更有效對學生的學習內容即時回饋及跟進，「自學添信心」活動建議放在中、英、數科內進

行。 

5. 下學年在各科檢視教學上的自主學習元素，有序推動自主學習。 

6. 校內成績受多方面因素影響，須結合多方數據推論實際成效。 

7. 來年須加強閱讀風氣的培養，推行全校性的閱讀計劃。 

 

 

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  時 間 表  負 責 人  所 需 資 源  

採用以學生為

中心的教學模

式，培養學生

主動學習的習

慣。 

各科透過觀課評課，

配合新校內觀課表，

新觀課表更重視檢視

學生的學習情況，用

以發展課堂內外的新

教學模式，提升學與

教的效能。並透過檢

視教學上的自主學習

元素，有序推動自主

學習。 

• 各科能按科目/課題

特質和需要，發展

新教學模式 

• 老師能在課堂中運

用相關策略 

• 持分者問卷數據顯

示教師認同新教學

模式 

• 學生測考表現有所

提升 

• 檢視各科觀課及評

課紀錄 

• 檢視各科校內及公

開試成績 

• 檢視各科會議紀錄 

• 檢視持分者問卷 

 

全年 學務組統籌 

科主任 

人力資源：學

務組、科主

任、科任老師 

 

學與教資源：

發展新教學模

式所需的教材

配套 

優化「自學添信心」

計劃，並繼續於中一

級中、英、數按第一

年經驗作出優化，然

後透過分析數據，來

評估新的教學法在提

升中一、二級學生的

• 問卷數據顯示學生

對教師教學評分有

所提升 

• 問卷數據顯示學生

對學生學習評分有

所提升 

學生測考表現有所

• 檢視問卷數據 

• 檢視各科校內及公

開試成績 

 

全年 學務組（數據分析

小組）統籌 

科主任 

人力資源：學

務組（數據分

析小組）及相

關科主任 
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學習動機及學習能力

的成效。 

提升 

全校推行閱讀計劃，

使用星期二半小時早

會及部份初中的全級

測驗堂，由老師陪

同，全體學生專注閱

讀課外書籍。 

• 持份者問卷顯示師

生對閱讀評分有所

提升 

• 持份者問卷顯示學

生改善主動學習及

享受學習 

檢視問卷數據 全年 閱讀推廣小組 人力資源：班

主任、測驗堂

老師及閱讀推

廣小組成員 

 

圖書館配合學

科增購書籍，

課室添置書籍

及書櫃 
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本年度關注事項 2：發展天賦才能 

簡列上學年的回饋與跟進： 

1. 多鼓勵學生和老師嘗試將啟導元素融入課程及活動，並嘗試培養接受啟導的學生成為啟導友師 

2. 調整學生出席活動的要求，並鼓勵學生多參與聯校活動 

3. 因應下學年會推展至三年計劃的第二周年，建議能有更多同事一起籌劃此項工作。 

4. 加強與不同的科、組合作進行活動，以增加學員的歷練。 

5. 嘗試聯絡校外團體，籌劃一些義工服務，讓學生能利用所學貢獻社會。 

6. 各組都能有效透過不同類型的活動推動學生發展其天賦才能，讓其有機會成為領袖的一份子，建議下學年繼續舉辦各項活動 

7. 來年建議強化義工隊的籌備工作訓練，可加入由社工安排一至兩節義工技巧工作坊。 

8. 建議本學年的各學生領袖可以透過分享心得，以推動學弟妹主動參與各項活動，又可加強同學自信心又可以延展至學生的主動性及推

動學生成為有動力的人。 

 

 

 

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  
時 間

表  
負 責 人  所 需 資 源  

提升學生的自

信心，發展天

賦才能，培訓

學生成為明添

領袖 

將啟導元素有系統地

融入學校課程及活

動，鼓勵學生和老師

嘗試及出席活動，以

發掘學生天賦的才能 

• 持分者問卷數據顯

示學生的自信心有

所提升 

• 學生投入參與活動 

• 檢視持分者問卷 

• 檢視活動紀錄 

• APASO問卷 

全年 TUF工作小組 

相關組/科主任 

 

人力資源：

TUF工作小組

及相關老師 

建立多元平台讓學生

展現天賦才能，讓每

位學生都有機會成為

領袖 

• 各科組能按學生需

要訂定不同活動 

• 學生能從籌辦各項

活動中提升自信心 

• 學生自行策劃和組

織學校活動 

• 檢視學生擔當領袖

角色的比率 

• 檢視各科各組的會

議紀錄 

• APASO問卷 

全年 各組主任 

科主任 

人力資源：各

組主任、科主

任及相關老師 

 

財政資源：善

用LWLG去讓

學生發展天賦

才能 
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培養學生成為

「明添」和未

來的領袖，建

立關愛、有動

機和有道德精

神 

鼓勵學生參加校內外 

義工服務，從而培養

學生的關愛精神 

• 各科組能按學生需

要訂定不同活動 

• 學生投入參與活動 

• 問卷數據顯示學生

對個人及社交層面

等各方面有所提升 

• APASO問卷 

• 檢視各科各組的會

議紀錄 

• 檢視活動紀錄 

全年 社會服務團負責老

師 

輔導主任 

科主任 

人力資源：社

會服務團、輔

導組、科主任

及相關老師 

 

鼓勵並推動同學參與

不同類型的校內/校外

活動和比賽，透過不

同類型的活動推動學

生發展其天賦才能，

從而培養學生成為有

動機和有道德精神的

領袖。 

 

• 各科組能按學生需

要訂定不同比賽 

• 學生投入參與活動 

• 問卷數據顯示學生

對個人及社交層面

等各方面有所提升 

• APASO問卷 

• 檢視各科各組的會

議紀錄 

• 檢視活動紀錄 

全年 各組主任 

科主任 

人力資源：各

組主任、科主

任及相關老師 

 

財政資源：善

用LWLG去推

動同學參與不

同活動和比賽 

 調適班主任課，推動

校本德育課程以及加

強國民身份認同等價

值觀，從而建立學生

的道德精神和正面價

值觀。 

• 各科組能按學生需

要訂定不同活動 

• 學生投入參與活動 

• 問卷數據顯示學生

對個人及社交層面

等各方面有所提升 

• APASO問卷 

• 檢視各科各組的會

議紀錄 

• 檢視活動紀錄 

全年 德育及公民教育組

召集人 

國安教育工作小組 

各組主任 

科主任 

人力資源：德

育及公民教育

組、國安教育

工作小組 

、各組主任、

科主任及相關

老師 
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本年度關注事項 3：實踐愛國教育 

簡列上學年的回饋與跟進： 

1. 學校檢視關注事項──發展天賦才能，建議將愛國教育元素與領袖訓練互相結合，培育具國家承擔的明日領袖； 

2. 回應七個學習宗旨，學生成為有識見、負責任的公民，認同國民身份，並具備世界視野，持守正確價值觀和態度，珍視中華文化和尊

重社會上的多元性。 

 

 

目 標  策 略  成 功 準 則  評 估 方 法  
時 間

表  
負 責 人  所 需 資 源  

將愛國教育結

合課程，融入

校園生活 

透過不同的學習經歷

（包括各科、各組）

去培育學生的愛國情

懷 

• 持分者問卷數據顯

示學生的自信心有

所提升 

• 學生投入參與活動 

• 老師觀察 

• 檢視持分者問卷 

• 檢視活動紀錄 

• APASO問卷 

• 各科/組會議紀錄 

全年 副校長、各科/組主

任 

 

人力資源：全

體老師 

透過班主任課進行愛

國教育，以加強國民

身份認同等價值觀 

• 持分者問卷數據顯

示學生的自信心有

所提升 

• 班主任課堂觀察 

• 檢視持分者問卷 

• APASO問卷 

• 班主任反饋 

全年 德育及公民教育

組、國安教育工作

小組 

人力資源：德

育及公民教育

組、國安教育

工作小組、班

主任  

提升學生的愛

國情懷 

透過進行日常活動

（升旗禮、國旗下的

講話、中華文化日）

去提升學生的愛國情

懷 

• 持分者問卷數據顯

示學生的自信心有

所提升 

• 學生投入參與活動 

• 老師觀察 

• APASO問卷 

• 檢視各科各組的會

議紀錄 

• 檢視活動紀錄 

全年 副校長、德育及公

民教育組、國安教

育工作小組 

人力資源： 

相關老師 

 

增進教師對國

家的認識和了

解 

透過教師專業發展去

加強教師對祖國的認

識，並培養其愛國情

操 

• 全體老師都出席最

少一次國民教育相

關講座 

• 檢視CPD紀錄 全年 副校長 人力資源：全

體老師 
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增進家長對國

家的認識和了

解 

舉辦與國民教育相關

的家長講座、工作坊

及/或興趣班，讓家長

加深了解國家情況及

欣賞中華文化 

• 超過70%家長滿意

相關活動  

• 問卷調查 全年 家校合作組 人力資源：家

校合作組老

師、家校合作

組撥款 

 

 


